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1. ESTILO DE COMUNICAÇÃO

C ANDIDATO é o tipo de pessoa que é marcado por fortes habilidades
sociais  e  um  estilo  de  comunicação  persuasiva.  Numa  negociação
instintivamente busca  uma vantagem e é  rápido para identificar  uma

oportunidade.

Sua atuação extrovertida e acelerada pode dificultar o contato com pessoas
menos  objetivas,  especialmente  porque  não  teme  colocar  suas  opiniões
diretamente.



2. RELACIONAMENTO INTERPESSOAL
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C ANDIDATO  relaciona-se  com  muita  facilidade,  especialmente  em
ambientes  favoráveis  e  possui  uma  ampla  gama  de  habilidades  de
comunicação.  É uma pessoa entusiástica, aberta, persuasiva e todos

estes traços lhe dão um ar atrativo e agradável.

Pode  ser  fascinante  mas  às  vezes  adota  um  tipo  de  personalidade  mais
exigente e autocrática, principalmente sob pressão.


